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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 0102-2024-MDH-ALC.

Huipoca, 13 de diciembre del 2024.

VISTO:

El Proveido de Gerencia Municipal (Sello) de fecha 13 de diciembre del 2024, INFORME N.° 724-
2024-DGPP-MDH-EJCJ de fecha 13 de diciembre del 2024, MEMORANDO N.° 881-2024-GM-MDH de
fecha 11 de noviembre del 2024, INFORME N.° 885-2024-GM-GSMYGAYDS-MDH de fecha 11 de
noviembre del 2024, INFORME N.° 053-2024-MDH-ADOC/RHO de fecha 11 de noviembre del 2024, VISTO
EL PLANTA DE TRABAJO, Informe Legal N.° 0172-2024-MDH-GM/OGAJ de fecha 13 de diciembre del
2024.

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la Ley N.
30305 — Ley Reforma Constitucional de fecha 10 de marzo del 2015, en concordancia con el Articulo 1l del
Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades; los gobiemos locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; dicha autonomia radica
en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion con sujecion al
ordenamiento juridico.

Que, los articulos 20°y 43° de la Ley N.° 27972 Ley Organica de Municipalidades, establecen que
son afribuciones del alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas, y que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, la Convencion sobre los Derechos del Nifio, ratificado por el Estado Peruano en su Articulo
3°, inciso 1), sefiala que todas las medidas concemientes a los nifios que adopten las instituciones pablicas
o privadas, deberan tener consideracién primordial al interés superior del nifio; que los Estados Partes se
Comprometen a asegurar al nifio la proteccion y el cuidado que sean necesarios para su bienestar, para la
cual aseguran que las instituciones, servicios establecimientos encargados del cuidado o la proteccion de
los nifios que cumplan las normas establecidas por autoridades competentes.

Que, el Articulo 84°, numeral 2) inciso 2.8, de la Ley N.° 27972, sefiala que: “Los Gobiemos Locales
tienen la obligacion de organizar e implementar el Servicio de Defensoria Municipal de los Nifios y
Adolescentes - DEMUNA, de acuerdo a la legislacion sobre la materia.

Que, ante la necesidad de contar con servicios que garanticen el ejercicio de los derechos de
ninas, nifios y adolescentes en el Perd se cred la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente
(DEMUNA) en 1992 mediante Ley N.° 26102, que aprueba el Codigo de los nifios, las nifias y los
adolescentes, y que fue ratificada en el afio 2000 con la Ley N.° 27337, de esta manera, el Gobierno
Nacional, desde el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), creé un marco de politica
publica en beneficio de la nifiez y la adolescencia a nivel nacional, asignando a los gobiernos regionales y
locales como responsables de proponer e implementar acciones en sus jurisdicciones.

Que, el Cddigo de los Nifios y Adolescentes - Ley N.° 27337 en su Articulo 42°, sefiala que: “La
Defensoria del Nifio y del Adolescente es un seno del Sistema de Atencion Integral que funciona en los
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gobiemnos locales, en las instituciones publicas y privadas y en organizaciones de la sociedad civil, cuya
finalidad es promover y proteger los derechos que Ia legislacion reconoce a los nifios y adolescentes. Este
servicio es de caracter gratuito”.

Que, el Articulo 43°, numeral 2) de la Ley N.° 27337, sefiala que cuando la Defensoria de la Nifia,
Nifio y Adolescente esté a cargo de un gobiemo local se denomina Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio
y Adolescente — DEMUNA. El gobiemno local se encuentra a cargo de su implementacion y sostenimiento,
garantizando las condiciones requeridas para el cumplimiento de sus funciones.

Que, la DEMUNA es un servicio gratuito que busca proteger y promover los derechos de los nifios,
las ninas y los adolescentes y actia conforme a lo establecido en el Cadigo de los Nifios y Adolescentes y
demaés normas aplicables al servicio.

Que, mediante el INFORME N.° 724-2024-DGPP-MDH-EJCJ de fecha 13 de diciembre del 2024,
presentado por el Director de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — Director C.P. Edwin
Jhimer Casio Justo, quien en referencia al Memorando N.° 881-2024-GM-MDH, INFORME N.° 885-2024-
MDH-GM-GSMYGAYDS; por lo que autoriza la disponibilidad de marco presupuestal de la siguiente
manera:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO | CLASIFICADOR DE GASTOS | MONTO |

i |

RUBRO: 08 IMPUESTOS MUNICIPALES | 23.15.12-PAPELERIA EN GENERAL, UTLES Y i I
RUBRO: 09 RECURSOS DIRECTAMENTE | MATERIALES DE OFICINA : S 379300 |
RECAUDADOS S/ 431.00 i

|
|
- META: 49 GESTION ADMINISTRATIVA ;
. ;

TOTAL | S/ 4,230.00

Que, con el MEMORANDO N.° 881-2024-GM-MDH de fecha 11 noviembre del 2024, presentado
por el Gerente Municipal — Eco. Edixson Miller Vargas, quien a su vez solicita realizar la certificacion
presupuestal para el plan de trabajo DEMUNA “SENSIBILIZACION A LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL
PRIMARIO, ACERCA DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS NINA, NINOS Y
ADOLECNTES”. Por un monto de S/. 4,230.00 (Cuatro Mil Doscientos Treinta con 00/100) soles.

Que, con el INFORME N.° 885-2024-GM-GSMYGAYDS-MDH de fecha 11 de noviembre del 2024,
presentado por la Ing. Enith Maylle Tormes — Gerente de Servicios Municipales, Gestion Ambiental y
Desarrollo Social, quien solicita aprobacién y disponibilidad presupuestal, del Plan de trabajo “DEMUNA
2024’ esto con el objetivo de fortalecer la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes para garantizar
el pleno ejercicio de sus derechos, priorizando las medidas de proteccion a su favor en situaciones de
desproteccion familiar.

Que, a fravés del INFORME N.° 053-2024-MDH-ADOC/RHO de fecha 11 de noviembre del 2024,
presentado por el Abg. Rudy Huarcaya Oroche - Jefe del Area de DEMUNA, OMAPED y CIAM, quien
solicita la aprobacion del Plan de Trabajo denominado “SENSIBILIZACION A LOS ESTUDIANTES DEL
NIVEL PRIMARIO, ACERCA DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS NINA,
NINOS Y ADOLECNTES”.
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Que, VISTO el Plan de Trabajo Denominado “SENSIBILIZACION A LOS ESTUDIANTES DEL
NIVEL PRIMARIO, ACERCA DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS NINA,
NINOS Y ADOLECNTES” cuyo objetivo es “Forfalecer la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes
y garantizar el pleno ejercicio de sus derechos, priorizando las medidas de proteccién a su favor en situacion
de desprofeccion”.

Que, con el Informe Legal N.° 0172-2024-MDH-GM/OGAJ de fecha 13 de diciembre del 2024, la
Oficina General de Asesoria Juridica, da por aprobar el Plan de Trabajo Denominado “SENSIBILIZACION
A LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL PRIMARIO, ACERCA DE LOS DERECHOS Y DEBERES
FUNDAMENTALES DE LOS NINA, NINOS Y ADOLECNTES”.

Que, estando a las consideraciones expuestas de conformidad a Inc. 6) del articulo 20° de la Ley
N.° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades.

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el PLAN DE TRABAJO DEMUNA DENOMINADO

S)'SENSIBILIZACION A LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL PRIMARIO, ACERCA DE LOS DERECHOS Y

DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS NINA, NINOS Y ADOLECNTES”, con un presupuesto de S/. 4,
230.00 (Cuatro Mil Doscientos Treinta con 00/100) soles, que se realizara y/o ejecutara a partir del dia 16
de diciembre hasta el 20 de diciembre del presente afio.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, el Presupuesto de S/. 4, 230.00 (Cuatro Mil Doscientos Treinta con
00/100) soles emitidos por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto para llevar a cabo el Plan de
Trabajo aprobado en el numeral 3.1.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Servicios Municipales,
Gestion Ambiental y Desarrollo Social, Area de DEMUNA, OMAPED y CIAM y demés organos
estructurados de la Municipalidad, el cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO CUARTO. - ORDENAR, el cumplimiento de la presente resolucion y su difusion a la Oficina
de Imagen Institucional mediante el portal insfitucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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